ATELIER INTELLIGENCE COLLECTIVE

AU SERVICE DES EQUIPES ET DES ORGANISATIONS

MANAGEMENT

I
EN QUOI CA
CONSISTE?

L’intelligence collective est la
mise en commun des
compétences, connaissances,
créativités, capacités de reflexion
et de résolution de probléemes...
au service d’un objectif commun.

OBJECTIFS

e Dresser un état des lieux de
I’organisation (forces,
faiblesses, menaces,
opportunités)

e Engager et fédérer I’ensemble
des acteurs (collaborateurs,
direction, ...) vers un méme
cap.

e Cultiver la créativité

e Générer des idées
différenciantes

e Développer I’amélioration
continue

e Favoriser une psychologie
positive

e

Photolangage
Speed boat

Turbo théatre
Jeu des forces

|
OUTILS UTILISES

METHODES PEDAGOGIQUES :

Retour Partage

théorique d’expérience

Mise en Apport
pratique théorique

Petits groupes Mini modules
1/2 journée
ou 1l jour
Programme personnalisable
12 personnes maximum
En présentiel
En équipe
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