BASES DU MANAGEMENT

Maitriser les Bases du Management d'Equipe

Cette formation fournira aux participants les compétences et les connaissances

fondamentales nécessaires pour réussir en tant que leaders d'équipe, en mettant

['accent sur l'auto-évaluation, la fixation d'objectifs, la gestion de situations

difficiles, la délégation et la motivation de I'équipe.

Atelier I
1 MANAGEMENT
12/01/24 D’EQUIPE

Se connafitre dans son management.
e Comprendre son propre style de
management, ses forces et les

domaines a améliorer.

e Comprendre les styles des
interlocuteurs de son équipe

e Etablir des relations avec votre

équipe.

Atelier I
5 MANAGEMENT D’EQUIPE

16/02/24

Objectifs, Mise en Place des Moyens,

Outils de Pilotage.

e Définir des objectifs clairs et
réalisables.

e Allouer les ressources humaines,
techniques, financieres

* Mesurer la performance de

I"équipe.
Atelier I
3 MANAGEMENT
15/03/24 SITUATIONNEL

Gestion des Situations Difficiles.

e Reconnaftre les situations
difficiles, les conflits et les
problemes au sein de |'équipe.

e Communiquer de maniére efficace
selon les situations.

e Comprendre la différence entre
faute et erreur.

e Faciliter ses décisions.

200€ H.T./séance/st

800€ H.T./stage/st

Responsable
d’équipe

Pas de pré requis

nécessaires

ou

Atelier I
A MANAGEMENT DE
12/04/24 LA DELEGATION

e Connaitre les différents styles de
délégation.

e Connafitre et favoriser la maturité.
de son équipe face a la délégation.

e Responsabiliser son |I'équipe et

assurer un suivi de la délégation.

Atelier 000
S SAVOIR FIDELISER ET

17/05/24 MOTIVER SON EQUIPE

e Etablir des stratégies pour fidéliser
et motiver les membres de |'équipe,

* Favoriser une performance durable.

e Comprendre la différence entre
Reconnaissance et Récompenses.

e Etablir un environnement de travail

positif.



METHODES PEDAGOGIQUES

Retour théorique Partage d’expérience

Mise en pratique Apport théorique

Petits groupes Mini modules

4 N

Personnes en situation de handicap :
Contactez-nous !

Patricia\
Gratas

Présidente fondatrice

CA Responsable des prestations

de formation
et référent handicap

p.gratas@oxycom33.com

06 19 67 23 56
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